Wiener Gesundheitsverbund

Klinik Favoriten

Stellenbeschreibung

Allgemeine Beschreibung der Stelle — verbindliche Inhalte

Arztliche Direktion/ Abteilung fiir Anéasthesie und
Abteilung/Organisationseinheit operative Intensivmedizin

Bezeichnung der Stelle Spitalsoberarztin/-oberarzt

Name Stelleninhaberin

Erstellungsdatum 19.5.2020

Bedienstetenkategorie/Dienstposten- )
plangruppe/Dienstpostenbewertung Arztin/Arzt A3
(Dienstpostenbezeichnung)

Berufsfamilie/Modellfunktion/

Modellstelle

Modellstellenverordnung, Wr.

Bedienstetengesetz 2017)

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches — verbindliche Inhalte

Name(n) (optional zu
Bezeichnung der Stelle befiillen)

O letztverantwortlich:
Arztliche/r Abteilungs- Prim.Univ.Prof.Dr. Hackl

Ubergeordnete Stelle(n) (Instituts-)vorstand/-vorstandin
O direkt: Spitalsoberarzt/-arztin

1. Facharzt/-arztin

2. Stationsarzt/-arztin

Nachgeordnete Stelle(n) 3. Sekundaréarztinnen

4. Famulantinnen/
Praktikantinnen

Standige Stellvertretung It. § 102
Wiener Bedienstetengesetz

XXX

Stand: 2.12.2019
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Wird bei Abwesenheit vertreten
von

X Spitalsoberarzt/-arztin
X Spitalsarzt/-arztin

Vertritt bei Abwesenheit
(fachlich/personell)

X Spitalsoberarzt/-arztin
X Spitalsarzt/-arztin

Befugnisse und Kompetenzen (z.B.
Zeichnungsberechtigungen)

zeichnungsberechtigt

Dienststelleninterne
Zusammenarbeit mit

Kollegiale Fiihrung
e Alle Abteilungen und Institute des Hauses

Dienststellenexterne
Zusammenarbeit mit (innerhalb-
und auBerhalb des Magistrats)

e Angehdrige und/oder Sachwalter

¢ Andere Krankenanstalten innerhalb und auRerhalb des
KAV

e Generaldirektion des KAV

e Niedergelassene Arztinnen bzw. Arzte

e Samtliche Gesundheitseinrichtungen in Osterreich, diverse
Institutionen und Amter, die fiir das
Patientinnenmanagement erforderlich bzw. hilfreich sind.

Anforderungscode der Stelle

XXX

Direkte Fiihrungsspanne (Anzahl

der direkt unterstellten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter;

nur bei Funktionen mit Personal-
fiihrung auszufiillen)

XXX

Nur bei Modellfunktion ,,Fiihrung
V“ auszufiillen:

Fiihrung mehrerer ortlich
getrennter Organisationseinheiten

XXX

Beschreibung des AusmaRes der
Kundinnen- und Kundenkontakte

90 %

Ausmal der Tatigkeiten in
exponierten Bereichen

XXX

Dienstort

1100 Wien, KundratstralRe 3
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Organisatorisches — optionale Inhalte

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell . . . .
enstzeit (Arbeitszeitmodell) Flexible Diensteinteilung von Montag bis Sonntag

BeschiftigungsausmaR 40 Wochenstunden

Stellenzweck — verbindlicher Inhalt

e Klinische, umfassende Patientenversorgung
e Anwendung allgemein-anasthesiologischer Techniken im Bereich der allgemeinen Chirurgie, der urologischen
Chirurgie, der HNO-Chirurgie, der Gynakologie und Geburtshilfe sowie der interventionellen Radiolpgie.

e Durchfiihrung von riickenmarksnaher Leitungsanasthesieverfahren.

e Narkoseflihrung bei Kindern und Kleinkindern (HNO, Urologie, Rontgen) optional!

e Basistatigkeit in allgemeiner Intensivmedizin.

Hauptaufgaben (inkl. Fiihrungsaufgaben) — verbindlicher Inhalt

Flihrungsaufgaben (nur bei Modellfunktionen mit Personalfiihrung auszufiillen): xxx

Hauptaufgaben:

¢ Teilnahme an der Organisation der Arbeitsablaufe ;Sicherstellung der zur Patientenversorgung
notwendigen Arbeitsablaufe

e Weitergabe von Wissen und Verfahrenstechniken

Unterschrift der Stelleninhaberin bzw. des Stelleninhabers:

Name in Blockschrift:

Unterschrift der Vorgesetzten bzw. des Vorgesetzten:
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