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Stellenbeschreibung 

Allgemeine Beschreibung der Stelle  

Direktion/Abteilung/ 

Organisationseinheit 
ÄD/Augenheilkunde  

Bezeichnung der Stelle Ärztin/Arzt in Fachausbildung 

Name StelleninhaberIn  

Erstellungsdatum  

Bedienstetenkategorie/Dienstposten

plangruppe/Dienstpostenbewertung  

(Dienstpostenbezeichnung) 

Ärztin oder Arzt in Ausbildung, A5 

Berufsfamilie/Modellfunktion/ 

Modellstelle  

(Dienstpostenbezeichnung gem. 

Modellstellenverordnung, Wr. 

Bedienstetengesetz 2017) 

Y_A 

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches  

 Bezeichnung der Stelle  
Name(n) (optional zu 

befüllen) 

Übergeordnete Stelle(n) 

Abteilungs- /Institutsleitung 

SpitalsoberärztInnen 

Spitalsärzt*innen 

Stationsärzt*innen 

 

Nachgeordnete Stelle(n) 

Ärzt*innen in Ausbildung für 

Allgemeinmedizin - KPJ-

Student*innen und 

Famulant*innen 
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Ständige Stellvertretung lt. § 

102 Wiener Bedienstetengesetz  
  

Wird bei Abwesenheit vertreten 

von 

Sekundarärzt*innen in 

Fachausbildung  

Vertritt bei Abwesenheit 

(fachlich/personell) 

Sekundarärzt*innen in 

Fachausbildung  

Befugnisse und Kompetenzen 

(z.B. Zeichnungsberechti-

gungen) 

  

Dienststelleninterne 

Zusammenarbeit mit 
Direktionen im KHI, Abteilungen/Institute/Bereiche im KHI 

Dienststellenexterne 

Zusammenarbeit mit (innerhalb- 

und außerhalb des Magistrats) 

Krankenanstalten/Pflegewohnhäuser des WIGEV sowie 

anderer Träger 

Anforderungscode der Stelle  

Direkte Führungsspanne (Anzahl 

der direkt unterstellten 

Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter; 

nur bei Funktionen mit 

Personalführung auszufüllen) 

 

Nur bei Modellfunktion 

„Führung V“ auszufüllen:  

Führung mehrerer örtlich 

getrennter 

Organisationseinheiten 

 

Beschreibung des Ausmaßes der 

Kundinnen- und 

Kundenkontakte 

 

Ausmaß der Tätigkeiten in 

exponierten Bereichen 
 

Dienstort Wolkersbergenstr. 1; 1130 Wien 
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Organisatorisches  

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell) Dienstzeitmodell für Ärztinnen und Ärzt 

Beschäftigungsausmaß  Vollzeit 

Mobiles Arbeiten 
Ja, entsprechend interner Regelung. 

X Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht möglich. 

Stellenzweck  

 

 

Hauptaufgaben (inkl. Führungsaufgaben)  

Führungsaufgaben (nur bei Modellfunktionen mit Personalführung auszufüllen): 

-- 

 

Aufgaben der Fachführung: 

-- 

Hauptaufgaben: 

 zuständig unter Supervision eines Facharztes/einer Fachärztin für die 

Voruntersuchungen zur Cataract-Operation, die Aufnahmen und die Patientinnen und 

Patienten der allgemeinen Ambulanz. 

 Unterstützung der Fachärztinnen und Fachärzte bei der Tätigkeiten in der 

Netzhautambulanz und den Spezialambulanzen. 

 Durchführung intravitreale Injektionen, Laserbehandlungen und kleine okuloplastische 

Eingriffe (je nach Ausbildungsgrad). 

  

 

Unterschrift der Stelleninhaberin bzw. des Stelleninhabers: 

 

Name in Blockschrift: 
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Unterschrift der Vorgesetzten bzw. des Vorgesetzten: 

 

 Name in Blockschrift: 

 

Wien, am ……………………………………. 


