
 

 

       Ihre berufliche Herausforderung! 

 

Zur Verstärkung unseres Teams am Onkologischen Zentrum Süd suchen wir ab sofort  

 

Diplomierte Gesundheits- und Krankenpfleger*innen 

 

Der medizinische Schwerpunkt an den onkologischen Stationen in der Klinik Favoriten  ist die Hämatoonkologie. Als 

modernes onkologisches Zentrum liegt die pflegerische Kernkompetenz in der Umsetzung des Pflegeprozesses 

unter Einbindung der  individuellen Bedürfnisse der  Patient*innen,  sowie einer serviceorientierten interdisziplinäre 

Zusammenarbeit an der Station. Ein hoher Stellenwert liegt in den Kompetenzen bei medizinischer Diagnostik und 

Therapie z.B. Verabreichung von Arzneimitteln, einschließlich Zytostatika, sowie in der multiprofessionellen 

Zusammenarbeit. 

 

Zielsetzung in der Pflege:  

An der Station wird nach dem pflegerischen Organisationsmodell gearbeitet. Die Mitarbeiter*innen im gehobenen 

Dienst für Gesundheits- und Krankenpflege übernehmen hierbei die Rolle des Teamleaders und haben die 

Verantwortung für den gesamten Pflegeprozess. Mitarbeiter*innen aus den Assistenzberufen unterstützen den 

gehobenen Dienst indem sie delegierte Tätigkeiten übernehmen. Das Erstellen eines an die Bedürfnisse der 

Patient*innen abgestimmten und laufend angepassten Pflege- und Betreuungsplan, steht im Mittelpunkt des 

pflegerischen Tuns. Der pflegerische Schwerpunkt ist die ganzheitliche Betreuung der Patient*innen unter 

Berücksichtigung der physischen, psychischen und psychosozialen Beeinträchtigungen bzw. Einschränkungen. 

Ein wesentlicher Wert in unserer pflegerischen Betreuung ist die Wahrung der Autonomie und Selbstbestimmung der 

Patientinnen  

Fachliche Voraussetzung  

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung nach dem GuKG oder ein EU-konformes Äquivalent Eintragung im 

österreichischen Register für Gesundheitsberufe. 

Unser Angebot:  

• Mitgestaltungsmöglichkeiten  

• Mitarbeit im Erstellen von Konzepten  

• arbeiten in einem dynamischen Team  

• Einschulung durch Mentoring  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten z.B. Deeskalationstraining 

• Fortbildungsmöglichkeiten im Sinne der gezielten Personalentwicklung (Karriereplanung)  

 

Das Grundgehalt beläuft sich in der angegebenen Modellfunktion monatlich auf brutto EUR 3.367 plus EUR 150 

Erschwernisabgeltung. Eine eventuelle Anrechnung von Vordienstzeiten erfolgt gemäß den derzeit gültigen 

gesetzlichen Bestimmungen und kann dadurch zu einer höheren Gehaltsstufe führen.  

Bei Interesse freuen wir uns auf ein persönliches Gespräch! 
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