WIENER GESUNDHEITSVERBUND

UNIVERSITATSKLINIKUM AKH WIEN
DIREKTION DES PFLEGEDIENSTES

An der Univ. Klinik fir Kinder- und Jugendheilkunde,
Klinische Abteilung fir Pulmologie,
Allergologie und Endokrinologie,
Ebene 11 IMC

Suchen wir eine*n Dipl. Gesundheits- und

Krankenpfleger*in (DGKP) (w/m/d)
Schwerpunkte der Ebene 11.:

Betreuung und Begleitung von Kindern in folgenden Bereichen:

Pulmologie mit Schwerpunkt Cystische Fibrose
Allergologie

Endokrinologie

Diabetologie

Angeborene Stoffwechselstérungen

Neuropdadiatrie

diagnostische und therapeutische Malihahmen vor und nach
Transplantationen

Familienorientierung

Schmerz-, Wund-, Entlassungs- und Hygienemanagement
¢ Praxisanleitung

Was bringen Sie mit?

Interesse an neuen Herausforderungen
Motivation

Empathie

Familienorientierte Haltung
Teamfahigkeit

Flexibilitat

Die Station bietet:

Ein engagiertes, offenes multidisziplindres Team
Abwechslungsreicher Arbeitsalltag

Maoglichkeit zu Fort- und Weiterbildung
Individuelle, gezielte Personalentwicklung
Gesundheitsférdernde Angebote und MalRhahmen
Flexible Dienstplangestaltung

Bewertung der Stelle:

Das Grundgehalt belauft sich im Schema P_DGK3/4 Gehaltsstufe 1 auf
3.833,27 EUR brutto Vollzeitbasis. Eine eventuelle Anrechnung von
Vordienstzeiten erfolgt gemaR den derzeit gultigen gesetzlichen
Bestimmungen und kann dadurch zu einer héheren Gehaltsstufe fuhren.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an:
Eva Oliva, Bereichsleitung Pflege, 7 +43 1 40 400 27910
Bitte bewerben Sie sich Uber die Jobbdrse der Stadt Wien!

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!

. . W Fir die
Wiener Gesundheitsverbund W StadtWien

Universitatsklinikum AKH Wien


https://jobs.wien.gv.at/

ZUKUNFT DENKEN,

FORTSCHRITT LENKEN —
TEAMWORK GESTALTEN!

Das Universitatsklinikum AKH Wien, ist mit 9000 Mitarbeiterinnen verschiedenster Professionen wie
eine Stadt im Herzen der lebenswerten Stadt Wien. Im gréf3ten Krankenhaus von Osterreich ist kein
Tag wie der andere.

Sie wollen die Gesundheitsversorgung des/der Einzelnen an den Universitatskliniken mit gestalten,
Initiativen setzen und lhre personliche Entwicklung vorantreiben? Sie wollen Neues lernen, Alltagliches
in Frage stellen, neue Wege einschlagen und sich in Ihrem Tun an den neuesten wissenschaftlichen
Erkenntnissen orientieren? Respekt und Wertschatzung im taglichen Umgang pragen lhr pflegerisches
Selbstverstandnis?

Herzlich Willkommen im AKH Wien

Wir bieten eine Vielzahl an Mdglichkeiten, die eine Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit
erleichtern, wir starken die Gesundheitskompetenz des/der Einzelnen und fordern ihre
persdnlichen Entwicklungspotentiale.

e Flexible Dienstplangestaltung und Teilzeitmdglichkeiten innerhalb der abteilungsinternen
Rahmenbedingungen

e Starken und Schwachenanalysen durch die individuelle Vereinbarung von Arbeits- und
Entwicklungszielen

e Karriereentwicklungsmoglichkeiten durch Mitwirkung und Begleitung von Projekten,
maf3geschneiderte Fortbildungen und Rotationsprogrammen

e Unterstltzung im pflegerischen Alltag durch Wissenstransfer und —austausch mit klinischen
Expert*innen

e Pflegewissenschaft und deren Forschungsergebnisse finden sich in unseren pflegerischen
Leitlinien und Konzepten wieder

e Fuhrungskrafteentwicklungstools

e Vortragsprogramme wie Interdisziplindre Zusammenarbeits- und Kommunikationskultur,
Suchtpravention am Arbeitsplatz, ...

e Dienstwohnung und Garagenplatz bei Bedarf

e Betriebsrestaurant mit besonderem Augenmerk auf den ,Gesunden Teller®, zu ermaligten
Preisen

e Abwechslungsreiche Sportangebote, berufsbezogene und gesundheitsférdernde Bewegung,
Gesundheitszirkel,...

Diese Vielzahl an Angeboten bieten Menschen aller Lebens- und Berufsphasen ein
gesundheitsforderndes Arbeitsumfeld. Besuchen Sie auch unsere Webseite
www.akhwien.at/arbeitenimakh fir weitere Informationen!

Wenn wir ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie als neues engagiertes und
interessiertes Teammitglied gefunden zu haben!

. . W Fir die
Wiener Gesundheitsverbund W StadtWien

Universitatsklinikum AKH Wien


http://www.akhwien.at/arbeitenimakh

