Dienststelle: Klinik Hietzing

Stellenbeschreibung

Allgemeine Beschreibung der Stelle

Direktion/Abteilung/
Organisationseinheit

Organisation / Werkstatte

Technische Direktion / Abteilung Betriebsfiihrung und

Bezeichnung der Stelle

Facharbeiter*in Installateur*in

Name Stelleninhaber*in

N.N.

Erstellungsdatum

02.12.2024

Bedienstetenkategorie/Dienstposten-

plangruppe/Dienstpostenbewertung
(Dienstpostenbezeichnung)

Facharbeiter/-innen / 2/3P

Berufsfamilie/Modellfunktion/
Modellstelle
(Dienstpostenbezeichnung gem.
Modellstellenverordnung)

Technik 7 Facharbeit2b/3 /T _FA2b/3

Organisatorische Einbindung bzw.

Organisatorisches

Bezeichnung der Stelle

Name(n)
(optional zu befiillen)

Ubergeordnete Stelle(n)

Technische/r Direktor*in /
Abteilungsleiter*in Abteilung
Betriebsfiihrung und
Organisation / Leiter*in
Technischen Leitstelle /
Leitstellenmitarbeiter*innen
/ Werkstattenkoordinator*in
/ Werkstéattenleiter*in

Nachgeordnete Stelle(n)

Wird bei Abwesenheit vertreten
von

Facharbeiter*innen der
Werkstatte

Vertritt bei Abwesenheit
(fachlich/personell)

Facharbeiter*innen der
Werkstatte
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Standige Stellvertretung It. § 102
Wiener Bedienstetengesetz

Befugnisse und Kompetenzen
(z. B. Zeichnungsberechtigungen)

Der/die Stelleninhaber*in ist fiir die Abwicklung von
Arbeitsauftragen im Sinne seiner/ihrer Aufgaben und
Kompetenzen zustandig

Dienststelleninterne
Zusammenarbeit mit

allen Abteilungen der Dienststelle

Dienststellenexterne
Zusammenarbeit mit

Mit externen Pruf-, Wartungs-, Service- und
Instandhaltungsfirmen

Anforderungscode der Stelle

Direkte Fihrungsspanne
(Anzahl der direkt unterstellten
Mitarbeiter*innen; nur bei
Funktionen mit Personalfiihrung
auszufullen)

Modellfunktion ,,Fihrung V*:
FUihrung mehrerer 6rtlich
getrennter Organisationsein-
heiten

Kund*innenkontakte

10 %

Ausmald der Tatigkeiten in
exponierten Bereichen

Dienstort

Klinik Hietzing, Wolkersbergenstralie 1, 1130 Wien und
Standort Riedelgasse 5, 1130 Wien

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell)

07:00 - 15:00 Uhr / Wiener Arbeitszeitmodell

Beschaftigungsausmafi

Vollzeitbeschéaftigt, 40 Stunden/Woche, Mehrdienstleistungen
bei Bedarf

Mobiles Arbeiten

[Ja, entsprechend interner Regelung.

Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht méglich.
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Stellenzweck

Abwicklung der zugeteilten Arbeitsauftrage im Bereich. Dokumentation und Sammlung aller fur die
Abwicklung notwendigen Fakten, die dem/der Stelleninhaber*in eigenverantwortlich tbertragen
wurden. Gewahrleistung einer effizienten Abarbeitung von Arbeitsauftragen der Werkstatte und aller
dazu notwendigen Arbeitsablaufe.

Hauptaufgaben

FUhrungsaufgaben (nur bei Modellfunktion mit Personalfiihrung auszuftllen):

Aufgaben der Fachfihrung:

Hauptaufgaben:

e Abwicklung der zugeteilten Arbeitsauftrage im Bereich und aller dazu notwendigen
Arbeitsablaufe

e Uberpriifung und Vorbeurteilung bei gemeldeten Arbeitsauftragen sowie Berichterstattung an
die Werkstattenleitung

¢ Rundgéange in den Technikraumen und Statusrickmeldung

e Aufzeigen von VorbeugemalRnahmen im Fachbereich

e Fachspezifische Uberpriifung der Anlagen hinsichtlich allfalliger Zeitschaden, sowie
gegebenenfalls Meldung an die Werkstattleitung

e Sicherstellung von Provisorien bei Ausfall von Anlagen oder geplanten Abschaltungen

e Setzen von SofortmaRnahmen bei Gefahr in Verzug oder bei Gefahr einer
Betriebsunterbrechung in Absprache mit der Werkstattleitung

e SofortmaflRnahmen bei Kanalgebrechen

e Arbeitenim Zuge der Vermeidung von Legionellen im Warmwassernetz

¢ Montage von sanitaren Einrichtungsgegenstande wie z.B. Waschbecken, WC, Armaturen,
Mischbatterien, ...

e Durchfihrung von Sofortmaflinahmen bei Leitungsgebrechen

e Achten auf norm-und fachgerechte Durchfihrung der Tatigkeiten

e Mitarbeit bei Sicherungstatigkeiten

e FUhrung einer Leistungsdokumentation fur den Aufgabenbereich

e Fachliche Weiterbildung entsprechend dem Stand der Technik

e Verantwortlich fur Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit im eigenen Téatigkeitsbereich

e Einhaltung der Arbeitnehmer*innenschutzbestimmungen in der jeweils letztgultigen Fassung

e Mithilfe bei der Einschulung von neuen Mitarbeiter*innen

e Teilnahme an Besprechungen im Auftrag der Werkstéattenleitung

e Durchfihrung von direkten angeordneten Sonderaufgaben

e Ubernahme von Materialien, Bestatigung der Lieferscheine und Weiterleitung an die
Werkstéattenleitung
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e Mithilfe an der Ubersichtlichen und sauberen Filhrung des Materiallagers und der
Werkstattenbereiche an Hand des Reinigungsplanes
e Unterstiitzung anderer Berufsgruppen der Abteilung Betriebsfiihrung und Organisation

Falls zutreffend ankreuzen:

1 Die stelleninhabende Person fuhrt begtinstigte (erheblich verschmutzende, zwangslaufig
gefahrliche oder unter aulRerordentlichen Erschwernissen ausgelibte) Tatigkeiten tiberwiegend
wahrend ihrer tatsachlichen Arbeitszeit aus, wodurch etwaig zuerkannte Schmutz-, Erschwernis- und
Gefahrenzulagen bzw. die Erschwernisabgeltung gemal § 68 Abs. 1 EStG 1988 steuerbeglinstigt
bezogen werden kénnen.

Diese Stellenbeschreibung umfasst den gegenwartigen Stand und ist ab dem Tag der
Unterzeichnung verbindlich. Die Dienststellenleitung behélt sich vor, die Stellenbeschreibung an
die sich veranderten Bedingungen anzupassen.

Unterschrift Stelleninhaber*in:

Name Stelleninhaber*in: N.N.

Unterschrift Vorgesetzte*r:

Name Vorgesetzte*r: N.N.

Unterschrift Dienststellenleiter*in:

Name Dienststellenleiter*in: N.N.

Wien, am Klicken Sie hier, um das Datum der Unterzeichnung einzugeben.
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