Wiener Gesundheitsverbund

Klinik Ottakring

Stellenbeschreibung

Allgemeine Beschreibung der Stelle

Direktion/Abteilung/ Arztliche Direktion
Organisationseinheit Gynékologisch- geburtshilfliche Abteilung
Bezeichnung der Stelle Sekundarérztin bzw. Sekundararzt in Fachausbildung

Name Stelleninhaberin

Erstellungsdatum 01.06.2024

Bedienstetenkategorie/Dienstposten
plangruppe/Dienstpostenbewertung Arztin oder Arzt in Ausbildung, A5
(Dienstpostenbezeichnung)

Berufsfamilie/Modellfunktion/
Modellstelle Arztin oder Arzt in Ausbildung gem. Arztegesetz
(Dienstpostenbezeichnung gem. 1998/Y_A

Modellstellenverordnung, Wr. -
Bedienstetengesetz 2017)

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches

Name(n) (optional zu
Bezeichnung der Stelle befillen)

1. Arztliche Direktion

2. Arztliche
Abteilungsleitung

3. Spitalsoberérztin bzw.
Spitalsoberarzt

Ubergeordnete Stelle(n) 4. Spitalsarztin bzw.
Spitalsarzt

5. Stationsarztin bzw.
Stationsarzt

6. Tutorin bzw. Tutor

(wenn vorhanden)
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Nachgeordnete Stelle(n)

- Arztin bzw. Arztin
Basisausbildung und in
Ausbildung fur

Allgemeinmedizin

- KPJ-Studentinnen bzw.

Studenten

Stindige Stellvertretung It. § 102
Wiener Bedienstetengesetz

Wird bei Abwesenheit vertreten

von

Sekundararztin bzw.
Sekundararzt in

Fachausbildung

Vertritt bei Abwesenheit
(fachlich/personell)

Sekundararztin bzw.
Sekundararzt in
Fachausbildung

Befugnisse und Kompetenzen
(z.B. Zeichnungsberechtigungen)

Im eigenen
Wirkungsbereich bzw.
nach Anordnung durch
Ubergeordnete Stelle

Dienststelleninterne

Zusammenarbeit mit

Kollegiale FGhrung in der Klinik Ottakring,
Abteilungen/Institute/Bereiche in der Klinik Ottakring

Dienststellenexterne
Zusammenarbeit mit (innerhalb-
und auBerhalb des Magistrats)

Krankenanstalten und Pflegewohnhauser des WiGEV sowie

anderer Trager, Generaldirektion und Teilunternehmungen

des WiIGEV,Patientlnnen, Angehdrige bzw.

Erwachsenenvertreterinnen,Magistratsdirektion, diverse

Magjistratsabteilungen,niedergelassene Arztinnen,

Patientlnnenanwaltschaft, Gerichte, Behdrden

Anforderungscode der Stelle

Direkte Fihrungsspanne (Anzahl
der direkt unterstellten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter;

nur bei Funktionen mit Personal-

fihrung auszufiillen)

Nur bei Modellfunktion ,Fihrung
V" auszufiillen:

FUhrung mehrerer értlich
getrennter

Organisationseinheiten

Beschreibung des Ausmal3es der
Kundinnen- und Kundenkontakte
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Ausmal der Tatigkeiten in
exponierten Bereichen

Dienstort 1160 Wien, MontleartstralRe 37

Organisatorisches

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell) Dienstzeitmodell fir Arztinnen und Arzte im WiGEV

BeschiftigungsausmaR 40 Wochenstunden

Stellenzweck

Erhalt und Abschluss der Ausbildung zur hoch qualifizierten Fachéarztin bzw. zum Facharzt.

Hauptaufgaben (inkl. Fihrungsaufgaben)

Fihrungsaufgaben (nur bei Modellfunktionen mit Personalfihrung auszufillen):

Aufgaben der Fachfihrung:

Hauptaufgaben:

Patientinnen-/Patientenbezogen:

Mitarbeit an fachbezogener Patientlnnenbetreuung unter Einhaltung der
Ausbildungsvorschriften sowie aller geltenden Normen

Mitarbeit an Information und Koordination extramuraler Einrichtungen und niedergelassener
Arztinnen bzw. Arzte

Einhaltung der Hygienerichtlinien

Mitarbeit in Spezialambulanzen

Umsetzung der Rahmenleitlinie Medizin und Pflege

ausfUhrliche Aufklarungsgesprache mit Patientinnen und Angehérigen

Visiten

Abteilungsbezogen/Administratorisch:

Mitarbeit an der Abteilungsorganisation

Mitarbeit an administrativen Vorgangen

Beachtung der Dokumentationspflicht und Umsetzung
RegelméRige Gesprachsfihrungen

mit Vorsténdin oder Vorstand und Kolleginnen bzw. Kollegen
Teambesprechungen

DienstUbergabe
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Fortbildungsspezifisch:

e Mitarbeit an Fortbildungen fir Sekundararztinnen bzw. Sekundaréarzte
e Aktives Mitgestalten zur Erreichung des Ausbildungszieles
¢ Teilnahme bzw. Mitarbeit an Fortbildungen, Arbeitskreisen, Projekten etc.

Unterschrift der Stelleninhaberin bzw. des Stelleninhabers:

Name in Blockschrift:

Unterschrift der Vorgesetzten bzw. des Vorgesetzten:
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