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Stellenbeschreibung

Allgemeine Beschreibung der Stelle

Direktion/Abteilung/
Organisationseinheit

Arztliche Direktion / 2. Medizinische Abteilung

Bezeichnung der Stelle

Assistenzarzt / Assistentzarztin

Name Stelleninhaber*in

Erstellungsdatum

16.04.2025

Bedienstetenkategorie/Dienstposten-
plangruppe/Dienstpostenbewertung
(Dienstpostenbezeichnung)

Berufsfamilie/Modellfunktion/
Modelistelle
(Dienstpostenbezeichnung gem.
Modellstellenverordnung)

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches

Bezeichnung der Stelle

Name(n)
(optional zu befillen)

Ubergeordnete Stelle(n) Abteilungsvorstand

Prim. Univ.-Prof. Dr. Ludwig
Erlacher

Nachgeordnete Stelle(n) -

Wird bei Abwesenheit vertreten Turnusarzt/-arztin in
von Fachausbildung
Vertritt bei Abwesenheit Turnusarzt/-3rztin in
(fachlich/personell) Fachausbildung

Standige Stellvertretung It. § 102
Wiener Bedienstetengesetz

Befugnisse und Kompetenzen
(z. B. Zeichnungsberechtigungen)
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Dienststelleninterne
Zusammenarbeit mit

Direktionen, Abteilungen / Institute / Bereiche, alle
medzinischen Berufsgruppen

Dienststellenexterne
Zusammenarbeit mit

Kliniken und Pflegewohnh&user des WIGEV sowie anderer
Tréager, Generaldirektion und Teilunternehmunges des WIGEV,
Medizinische Universitdten, Magistratsabteilungen,
Erwachsenenvertreterlnnen, niedergelassene Arztinnen,
Patientlnnenanwaltschaft, Gerichte, Behorden, u.a.m.

Anforderungscode der Stelle

Direkte Filhrungsspanne
(Anzahl der direkt unterstellten
Mitarbeiter*innen; nur bei
Funktionen mit PersonalfGhrung
auszufillen)

Modellfunktion ,Fihrung V*:
FGhrung mehrerer 6rtlich
getrennter Organisationsein-
heiten

Kund*innenkontakte

AusmalB der Tatigkeiten in
exponierten Bereichen

Dienstort

1100 Wien, KundratstralRe 3

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell)

Dienstzeitmodell fir Arztinnen und Arzte im WIGEV

Beschéftigungsausmal®

40 Wochenstunden

Mobiles Arbeiten

OJa, entsprechend interner Regelung.

Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht méglich.
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Stellenzweck

e Erhalt und Abschluss der Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt

Hauptaufgaben

Allgemeine Aufgaben

e Mitarbeit an fachbezogener Patientinnenbetreuung unter Einhaltung der
Ausbildungsvorschriften sowie aller geltenden Normen

e Mitarbeit an der Abteilungsorganisation

e Mitarbeit an Information und Koordination extramuraler Einrichtungen und niedergelassener
Arztinnen

e Mitarbeit an administrativen Vorgangen

e Mitarbeit an Fortbildungen fiUr Turnusérztinnen

e Aktives Mitgestalten zur Erreichung des Ausbildungszieles

Besondere Aufgaben
e Mitarbeit im Stationsbetrieb, Ambulanzen, nach MalRgabe auch in Spezialambulanzen
e RegelmiRige Gesprachsfihrungen - mit Vorstand und Kolleginnen (z.B. téglich
Dienstibergabe bei Dienstantritt) - Teambesprechungen - ausfuhrliche Aufklarungsgespriche
mit Patientinnen und Angehdrigen
e DienstUbergabe
e \Visiten

Falls zutreffend ankreuzen:

O Die stelleninhabende Person fUhrt beginstigte (erheblich verschmutzende, zwangslaufig
gefahrliche oder unter aullerordentlichen Erschwernissen ausgeibte) Tatigkeiten Uberwiegend
wahrend ihrer tatsachlichen Arbeitszeit aus, wodurch etwaig zuerkannte Schmutz-, Erschwernis- und
Gefahrenzulagen bzw. die Erschwernisabgeltung gemaf & 68 Abs. 1EStG 1988 steuerbeginstigt
bezogen werden kdnnen.

Unterschrift Stelleninhaber*in:

Name Stelleninhaber*in:

Unterschrift Vorgesetz{é*r:
Prim. Univ.-Prof. Dr. LydwigErlacher

Wien, am 16.04.2025
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