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Klinik Donaustadt 

Stellenbeschreibung 

Allgemeine Beschreibung der Stelle  

Direktion/Abteilung/ 

Organisationseinheit 

In Rotation: Abteilung für Kinder- & Jugendheilkunde, 

Psychologischer Konsiliardienst inkl. Akutgeriatrie und 

Psychiatrische Abteilung der KDO 

Bezeichnung der Stelle Ausbildungsstelle Klinische Psychologie

Name Stelleninhaber*in  

Erstellungsdatum 17.11.2025

Bedienstetenkategorie/Dienstposten-

plangruppe/Dienstpostenbewertung 

(Dienstpostenbezeichnung)

Klinische Psychologie in Ausbildung 

Berufsfamilie/Modellfunktion/ 

Modellstelle  

(Dienstpostenbezeichnung gem. 

Modellstellenverordnung, Wr. 

Bedienstetengesetz 2017) 

Y_PAU

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches 

 Bezeichnung der Stelle  
Name(n) (optional zu 

befüllen) 

Übergeordnete Stelle(n) 

Klinische Psycholog*innen 

der ausbildenden 

Abteilungen 

 

Nachgeordnete Stelle(n) Keine  

Ständige Stellvertretung lt. § 102 

Wiener Bedienstetengesetz 
Nicht zutreffend  

Wird bei Abwesenheit vertreten 

von 
Nein  

Vertritt bei Abwesenheit 

(fachlich/personell) 

Im Falle mehrerer 

Ausbildungsstellen die 

jeweilige 

Ausbildungspsycholog*in

 

Befugnisse und Kompetenzen  

(z. B. Zeichnungsberechtigungen)  

 

Übertragene Kompetenzen im Wirkungsbereich unter 

Supervision der ausbildungsverantwortlichen Klinischen 

Psycholog*in 
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Dienststelleninterne 

Zusammenarbeit mit 

Klinischen Psycholog*innen sämtlicher klinisch- psychologisch 

ausbildenden Abteilungen der KDO 

Dienststellenexterne 

Zusammenarbeit mit  
Keine 

Anforderungscode der Stelle  

Direkte Führungsspanne (Anzahl 

der direkt unterstellten 

Mitarbeiter*innen; nur bei 

Funktionen mit Personalführung 

auszufüllen) 

Keine 

Modellfunktion „Führung V“:  

Führung mehrerer örtlich 

getrennter Organisationsein-

heiten 

 

Beschreibung des Ausmaßes der 

Kund*innenkontakte 

Überwiegend Patient*innenkontakte im Ausmaß der 

Beschäftigung 

Ausmaß der Tätigkeiten in 

exponierten Bereichen 
Nicht zutreffend 

Dienstort 1220 Wien, Langobardenstraße 122 

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell) Mo-Fr (8-16 Uhr) 

Beschäftigungsausmaß Vollzeit 

Mobiles Arbeiten 

☐Ja, entsprechend interner Regelung. 

☒Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht möglich. 
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Stellenzweck  

 

Hauptaufgaben

Führungsaufgaben (nur bei Modellfunktion mit Personalführung auszufüllen):

Aufgaben der Fachführung:

Hauptaufgaben:

Die folgenden Aufgaben werden unter fachlicher Anleitung und im Auftrag einer Klinischen 

Psycholog*in durchgeführt:

Klinisch-psychologische Diagnostik, Beratung und Behandlung

Führung einer patient*innenbezogenen klinisch-psychologischen Dokumentation 

Indikationsstellung für weitere Behandlungsmaßnahmen

Klinisch-psychologische Konsiliartätigkeit außerhalb der eigenen Abteilung entsprechend der 

jeweiligen Vereinbarung

Vereinbarung von (ambulanten) Kontrollterminen nach eigenem Ermessen

Teilnahme an Teambesprechungen

Teilnahme an fachlichen und organisatorischen Kommissionen

Anwendung klinisch-psychologischer Interventionen bei Patient*innen mit unterschiedlichen 

Störungsbildern und Erkrankungen

Arbeiten in unterschiedlichen Settings (wie Einzel-, Paar-, Familien- und Gruppensetting)

Arbeit im multiprofessionellen Team – fortlaufend Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen 

Mitwirkung an der Erstellung von Qualitätsstandards

 

 

Unterschrift Stelleninhaber*in: 

 

 .......................................................................................................................................................................  

Name Stelleninhaber*in:  

 

 

Unterschrift Vorgesetzte*r: 

 

 .......................................................................................................................................................................  

Name Vorgesetzte*r:  

 

 

Wien, am 17.11.2025
 


