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Wien, 05.12.2025

An der
Univ. Klinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie,
Station 05
gelangt der oben angefihrte Dienstposten
der Verwendungsgruppe P4 STLP bzw. FP_SL1/4 Stationsleitung Pflege
ab sofort mit Probeverwendung zur Besetzung.

Die Station 05 an der Universitétsklinik fUr Kinder- und Jugendpsychiatrie gliedert sich in einen stationaren
Normalpflegebereich mit 10 und einem geschitzten Bereich nach UbG mit 4 systemisierten Betten, fur die
Betreuung und Pflege von Kindern und Jugendlichen mit akut psychiatrischen Erkrankungen bis hin zu
manifester Selbst- oder Fremdgefdhrdung.

Der Verantwortungsbereich der Stationsleitung Pflege umfasst ebenso den Ambulanzbereich. Die
allgemeine Ambulanz der Universitétsklinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie ist eine Terminambulanz die
zahlreiche Spezialambulanzen beinhaltet. Die Notfallambulanz ist rund um die Uhr fur akute psychiatrische
Probleme des Kindes- und Jugendalters offen, insbesondere mit akuten Krisen und Selbst- und
Fremdgefdhrdung.

Die Universitatsklinik fUr Kinder- und Jugendpsychiatrie leistet einen 50 prozentigen Versorgungsanteil im
Rahmen des regionalen Versorgungsplanes von Wien. Das Behandlungsspektrum im stationdren Bereich
umfasst alle schwerwiegenden psychiatrischen Stérungsbilder des Kindes- und Jugendalters unter
Einbeziehung des familiaren Umfeldes.

Die multiprofessionellen Behandlungsformen bestehen aus Psychopharmakotherapie, Soziotherapie,
padagogischen und psychotherapeutischen Behandlungsmethoden im Rahmen eines zeitgemafRen
psychosozialen Behandlungs- und Pflegeansatzes. Die Hauptaufgaben der Pflege bestehen in der
Koordination und Sicherstellung des Gesamtbehandlungs- und Betreuungsprozesses in Kooperation mit
allen an der Patient*innenversorgung beteiligten Berufsgruppen und Einrichtungen.

Die unmittelbare Betreuung der Patientinnen und Patienten erfolgt entsprechend dem Pflegeleitbild des
Hauses unter Einsatz multimodaler Behandlungskonzepte sowie aus den pflegeprozessspezifischen
Interventionen im Rahmen eines Bezugspflegesystems. Ebenso kommen spezielle Konzepte wie DBT-A
(Dialektisch Behaviorale Therapie bei Adoleszenten) zur Anwendung.

Die Organisationsablaufe sind nach ISO 9001/2015 zertifiziert.



Anforderungsprofil

Allgemeine Voraussetzungen:

¢ Diplom des gehobenen Dienstes fir psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege oder Diplom
des gehobenen Dienstes fir Gesundheits- und Krankenpflege mit einer Bestdtigung des
Landeshauptmannes gemal3 § 111 Abs. 3 des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes GuKG.

¢ Mehrjshrige Berufserfahrung in verschiedenen Arbeitsfeldern psychiatrischer Gesundheits- und
Krankenpflege

Erwiinschte Zusatzqualifikation:

e Abgeschlossener Sonderausbildungskurs fur Leitende Krankenpflegepersonen (gem. § 57 b des
Bundesgesetzblattes, BGBL Nr. 102/61) oder die abgeschlossene Weiterbildung fur basales und
mittleres Pflegemanagement entsprechend dem Gesundheits- und Krankenpflegegesetz nach
Managementausbildung It. giltiger GUKG-Novelle

e Erfahrungen und Kenntnisse im Qualitdtsmanagement

Wir erwarten:
Engagement und Interesse fUr die FUhrungs- und Leitungsaufgaben dieser Station analog des
Pflegeleitbildes des Universitatsklinikum AKH Wien sowie:

¢ FUhrungs- und Managementkompetenz

¢ Projektmanagement

¢ Selbstkompetenz

¢ Sozial-kommunikative Kompetenz

¢ Kommunikationsféhigkeit

¢ Verhandlungsgeschick

¢ Methoden- und Problemlésungskompetenz

Wir bieten lhnen:

e einspannendes Arbeitsumfeld in einem hoch spezialisierten Universitatskrankenhaus

e interdisziplindre Zusammenarbeit, Mitgestaltungsmoglichkeiten und hohe Professionalitat
o berufliche Entwicklungs- und Karrieremdglichkeiten, Fort- und Weiterbildung

e betriebliche Gesundheitsférderung, Betriebsrestaurant, Betriebskindergarten u.v.m.

Ein Einstiegsgehalt von 4.257,00 Euro brutto monatlich. Durch die Anrechnung von berufseinschlagigen
bzw. gleichwertigen Tatigkeiten als Vordienstzeiten kann sich ein hheres Gehalt ergeben. VBO/DO: P4

Inhalt der schriftlichen Bewerbung:

¢ Motivationsschreiben

o Darstellung Ihrer mit dieser Position verbundenen Zielvorstellungen

e Lebenslauf

¢ etwaige Dienstzeugnisse und Kompetenznachweise

¢ Nachweis Uber den Eintrag im Gesundheitsberuferegister

e Nachweis der Erfillung gem § 63 GuKG (Absolvierte Fortbildungen in der Dauer von mind. 60
Stunden innerhalb von 5 Jahren)
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Die Unterlagen sind bis 31.12.2025 an die

Direktion des Pflegedienstes

des Universitatsklinikum AKH Wien
z.H. Frau Irene Ausserlechner, MSc
Direktorin des Pflegedienstes
Waihringer Giirtel 18-20

1090 Wien

zu Ubermitteln.

Alle Bewerber*innen werden gebeten, sich im Zuge der Bewerbung einen Termin zu einem persénlichen
Gesprach mit Frau Natascha Papouschek, MBA, Bereichsleitung Pflege, Tel. Nr.: 01/40400/79600 zu
vereinbaren, um entsprechende Vorstellungen und Fragen beziglich des angestrebten Dienstpostens
besprechen zu kdnnen. Nach Vereinbarung besteht fir Bewerber*innen die M&glichkeit, einen oder
mehrere Tage an der Station 04 zu verbringen.

Mit freundlichen GriRRen

e.h.

Irene Ausserlechner, MSc
Direktorin des Pflegedienstes
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