Klinik Floridsdorf

Stellenbeschreibung

Allgemeine Beschreibung der Stelle

Direktion/Abteilung/
Organisationseinheit

Arztliche Direktion/Abteilung fir Notfallmedizin und Innere
Medizin

Bezeichnung der Stelle

Fachirzt*in in ZNA ohne NEF

Name Stelleninhaber*in

Name eingeben

Erstellungsdatum 04.07.2023
Bedienstetenkategorie/Dienstposten- | A632
plangruppe/Dienstpostenbewertung | *XA6
(Dienstpostenbezeichnung) A3/A5

Berufsfamilie/Modellfunktion/
Modellstelle
(Dienstpostenbezeichnung gem.
Modellstellenverordnung, Wiener
Bedienstetengesetz 2017)

Spitalsarztlicher Dienst
Facharzt*in
SAD_FA

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches

Name(n) (optional zu

Bezeichnung der Stelle befiillen)

Ubergeordnete Stelle(n)

Abteilungsvorstand*in

Nachgeordnete Stelle(n)

Standige Stellvertretung It. § 102
Wiener Bedienstetengesetz

Wird bei Abwesenheit vertreten
von

Facharzt*in in ZNA

Vertritt bei Abwesenheit
(fachlich/personell)

Arzt*in bzw. Fachirzt*in in ZNA

Befugnisse und Kompetenzen
(z. B. Zeichnungsberechtigungen)

Anordnungsbefugnis an Arzt*innen in Ausbildung und
Medizinstudent*innen

Wiener

Gesundheitsverbund

Fir die

e Version vom 18.08.2021
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Klinik Floridsdorf

¢ Anordnungsbefugnis an die Gesundheits- und
Krankenpflegeberufe im Rahmen Kompetenzen bei
medizinischer Diagnostik und Therapie

e Anordnungsbefugnis an den gehobenen medizinisch-
technischen Dienst (MTD-Gesetz) inklusive Hebammen

Dienststelleninterne
Zusammenarbeit mit

Direktionen, Abteilungen/Institute, Bereiche, allen medizinischen
Berufsgruppen

Dienststellenexterne
Zusammenarbeit mit

MA 70, Kliniken und Pflegewohnh&user des Wiener
Gesundheitsverbundes sowie anderer Trager, Generaldirektion
und Teilunternehmungen des Wiener Gesundheitsverbundes,
Medizinische Universitaten, Magistratsabteilungen,
Erwachsenenvertreter*innen, niedergelassenen Arzt*innen,
Patient*innenanwaltschaft, Gerichte, Behérden u. a. m.

Anforderungscode der Stelle

Direkte Fihrungsspanne (Anzahl
der direkt unterstellten
Mitarbeiter*innen; nur bei
Funktionen mit Personalfiihrung
auszufiillen)

Modellfunktion ,Fihrung V*:
Fihrung mehrerer 6rtlich
getrennter Organisationsein-
heiten

Beschreibung des Ausmal3es der
Kund*innenkontakte

AusmaR der Tatigkeiten in
exponierten Bereichen

Dienstort

Klinik Floridsdorf, Brinner StraRe 68, 1210 Wien

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell)

Dienstzeitmodell fir Arzt*innen im Wiener Gesundheitsverbund

Beschaftigungsausmal®

Anzahl eingeben Wochenstunden

O Ja, entsprechend interner Regelung.

Mobiles Arbeiten . . N~
Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht méglich.
:; Fir die Version vom 18.08.2021
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Klinik Floridsdorf

Stellenzweck

o Arztliche Patient*innenversorgung von akut erkrankten Personen und Notfallpatient*innen

e Arztliche Patient*innenversorgung dem aktuellen Stand der Wissenschaften entsprechend, in
Vereinbarung mit den gesetzlichen und dienstrechtlichen Vorschriften

o Ubernahme von Rettungszufahrten, Versorgung kritisch Kranker an der Notfallaufnahme

e Halten des derzeit hohen medizinischen Versorgungsstatus verbunden mit selbstkritischem
Streben nach méglichen Verbesserungen im Bereich des &drztlichen Handelns

Hauptaufgaben

e Versorgung von Notfallpatient*innen

e Verantwortlichkeit fUr die medizinische Betreuung der Patient*innen und Durchfihrung derselben

¢ Unterweisung und aktive Beteiligung an der Ausbildung aller Arzt*innen in Ausbildung sowie
Studierenden der Humanmedizin

e Arztlicher Dekurs, administrative Kontrolle der FGhrung der Krankengeschichte inkl.
Abschlussberichten (z. B. Ambulanzbriefe, ELGA etc.)

e Koordination bzw. Information im Rahmen der Kontingentbettenregelung nétigen Zuteilung von
Patient*innen an andere Abteilungen im Haus bzw. extramural

e Koordination und Zuteilung von Rettungsavisos inkl. Intensivbettenzuteilung

e Meldungvon Intensiv- und Uberwachungskapazititen

o Entgegennahme und Weiterleitung der sogenannten § 1-Regelung hinsichtlich der Intensivbetten

e Koordination der Patient*innenstréme

e Mitarbeit bei praklinischen Studien

e Optimierung der Arbeitsablaufe

e Beachtung der Dokumentationspflicht

e Einhaltung der Hygienerichtlinien

e Aufgaben der Qualitdtskontrolle

e Foérderung der Teamarbeit

e RegelmaRige Gesprachsfihrungen

mit dem*r Vorstand*in und Kolleg*innen

Teambesprechungen

ausfuhrliche Aufklarungsgespréache mit Patient*innen und Angehdrigen

Dienstibergabe

Visiten

e Teilnahme bzw. Mitarbeit an internen und externen Forbildungen

e Mitarbeit in Arbeitskreisen und Projekten

O Leitende Aufgaben und Mitarbeit gemaf’ Katastrophenplan

O O O O O

Falls zutreffend ankreuzen:

O Die stelleninhabende Person fUhrt begiUnstigte (erheblich verschmutzende, zwangslaufig
gefahrliche oder unter aufRerordentlichen Erschwernissen ausgeibte) Tatigkeiten Uberwiegend
wahrend ihrer tatsdchlichen Arbeitszeit aus, wodurch etwaig zuerkannte Schmutz-, Erschwernis- und
Gefahrenzulagen bzw. die Erschwernisabgeltung gemaR § 68 Abs. 1EStG 1988 steuerbeginstigt
bezogen werden kdnnen.

Fir die Version vom 18.08.2021
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Unterschrift Stelleninhaber*in:

Name eingeben

Unterschrift Vorgesetzte*r:

Name eingeben

Wien, am Datum eingeben
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