Wiener Gesundheitsverbund

Klinik Floridsdorf

Stellenbeschreibung

Allgemeine Beschreibung der Stelle

Direktion/Abteilung/
Organisationseinheit

Arztliche Direktion/MTDG Bereich
Institut fUr Radiologie — Herz- & Gefal3zentrum
Einsatzbereich: Interventionelle Radiologie

Bezeichnung der Stelle

Medizinische*r Fachassistent*in mit mehrspartigem Einsatz
(OPA GIA ROA)

Name Stelleninhaber*in

N.N.

Erstellungsdatum

01.05.2023

Bedienstetenkategorie/Dienstposten-
plangruppe/Dienstpostenbewertung
(Dienstpostenbezeichnung)

Bedienstetenkategorie: Medizinischer Assistenzberuf -
Medizinische Fachassistenz

Dienstpostenplangruppe: 6470
Dienstpostenbewertung: K4/5

Berufsfamilie/Modellfunktion/
Modellstelle
(Dienstpostenbezeichnung gem.
Modellstellenverordnung, Wr.
Bedienstetengesetz 2017)

Berufsfamilie: Medizinische, therapeutische und
diagnostische Gesundheitsberufe (MTDG)
Modellfunktion: Gehobene medizinische, therapeutische
und diagnostische Gesundheitsberufe

Modellstellen: M_MAB4/4

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches

Name(n) (optional zu

Bezeichnung der Stelle befiillen)

Ubergeordnete Stelle(n) Fac

hbereichsleiter*in MTDG

Nachgeordnete Stelle(n)

Auszubildende der MTDG

Standige Stellvertretung It. § 102
Wiener Bedienstetengesetz

Wird bei Abwesenheit vertreten
von

Teamkolleg*innen

Wiener
Gesundheitsverbund
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Vertritt bei Abwesenheit
(fachlich/personell)

Teamkolleg*innen

Leitende*r MAB --

Befugnisse und Kompetenzen
(z. B. Zeichnungsberechtigungen)

Dienststelleninterne
Zusammenarbeit mit

Anlassbezogene Zusammenarbeit mit samtlichen
Organisationseinheiten

Dienststellenexterne
Zusammenarbeit mit

Einzelfallbezogene Zusammenarbeit mit

e anderen Wiener Gesundheitsverbund-Dienststellen

¢ Ausbildungseinrichtungen

Anforderungscode der Stelle

Direkte Fihrungsspanne (Anzahl
der direkt unterstellten
Mitarbeiter*innen; nur bei
Funktionen mit Personalfihrung
auszufiillen)

Modellfunktion ,,Fihrung V*:
Fihrung mehrerer 6rtlich
getrennter Organisationsein-
heiten

Beschreibung des Ausmal3es der
Kund*innenkontakte

AusmaR der Tatigkeiten in
exponierten Bereichen

Dienstort

BrinnerstralRe 68, 1210 Wien

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell)

DZM WIGEV

Beschéaftigungsausmal®

40 Stunden/Woche

Mobiles Arbeiten

O Ja, entsprechend interner Regelung.

Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht méglich.

Stellenzweck

Wiener
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Anwendung berufsspezifischer Verfahren und Methoden zur Betreuung von Patient*innen auf Basis
fachlich aktueller Standards der Berufsgruppe - im Rahmen der Unternehmensvorgaben und unter
Einhaltung des Berufsgesetzes

Patient*innenorientierung als oberstes Prinzip nach den Grundsatzen des Wiener
Gesundheitsverbundes und auf Basis von definierten Qualitats- und Patient*innensicherheitsvorgaben
Sicherung eines reibungslosen und rationellen Betriebsablaufes in Zusammenarbeit mit der*dem
direkt Vorgesetzten und anderen Berufsgruppen

Leistungserbringung entsprechend den Anforderungen unter Beachtung ethischer Grundsatze und
6konomischer Rahmenbedingungen

Mitwirkung in der fachspezifischen klinischen Ausbildung von MAB Schiler*innen

Hauptaufgaben

FUhrungsaufgaben:
e keine
Aufgaben der Fachfihrung:
e keine
Hauptaufgaben:

1. DurchfGhrung patient*innenbezogener Basisaufgaben (entsprechend dem MAB Gesetz) unter
Einhaltung aller relevanten Vorschriften

1.1. Durchfihrung des berufsspezifischen Prozesses
1.1.1.  Operationsassistenz
e Assistenz bei der Lagerung der Patient*innen
e Assistenz bei der Durchfihrung operativer Eingriff
o Aufbereitung, Funktionskontrolle und perioperative Bedienung der unsterilen
Geréte
1.1.2.  Gipsassistenz
e Assistenz beim Anlegen von Gips-, Kunstharz- und thermoplastischen Verbanden
sowie bei Repositionen und anschlieBender Ruhigstellung
e Anwendung einfacher Gipstechniken und Abnahme starrer Verbande
1.1.3. Rontgenassistenz
e DurchfUhrung einfacher standardisierter Rontgenuntersuchungen
e  Assistenz bei radiologischen Untersuchungen
e Einhaltung der erforderlichen StrahlenschutzmalRnahmen
1.2. Durchfihrung vor- und nachbereitender MalRnahmen
1.3. DurchfGhrung fachspezifischer Dokumentation (inkl. Leistungserfassung)
1.4. Durchfihrung von MalRnahmen zur Patient*innensicherheit und Qualitatssicherung

2. Mitwirkung an organisationsspezifischen (z. B. Mitwirkung bei Veranderungsprozessen) und
teambezogenen Aufgaben (z. B. Vertretung im Team, Teambesprechungen, Teamsupervision)
zur Gewahrleistung eines reibungslosen Betriebsablaufes im Rahmen des Berufsbildes

3. Auseinandersetzung mit berufsspezifischen Neuerungen zur beruflichen Weiterentwicklung

4. Mitwirkung bei der Anleitung von Auszubildenden, der Einfihrung von neuen Mitarbeiter*innen
und Transferierung von aktuellem Wissen bzw. Weitergabe von neu erworbenen Kenntnissen
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Die stelleninhabende Person fUhrt beginstigte (erheblich verschmutzende, zwangslaufig
gefahrliche oder unter aufRerordentlichen Erschwernissen ausgeUbte) Tatigkeiten Uberwiegend

wahrend ihrer tatsachlichen Arbeitszeit aus, wodurch etwaig zuerkannte Schmutz-,

Erschwernis- und Gefahrenzulagen bzw. die Erschwernisabgeltung gemaf § 68 Abs. 1EStG

1988 steuerbeginstigt bezogen werden konnen.

Stellenspezifischer Tatigkeitsbereich:

1.

Patient*innenbezogene Basisaufgaben/Operationsassistenz:

1.1. Administration:
= Mitwirkung bei der Administration

1.2. Allgemeine vorbereitende Tatigkeiten

= Durchfihrung von VorbereitungsmalRnahmen (Raum- und Geratevorbereitung inklusive

Uberpriifung auf Funktionstichtigkeit)

= Herstellen und Aufrechterhalten der Betriebsbereitschaft definierter Geratschaften

= Vorbereitung Lagerungszubehor und weitere bendtigte Utensilien

1.3. Patient*innenvorbereitung:

= Durchfihrung der Patient*innenidentifikation

= Patient*inneninformation

= Sachgerechtes Einschleusen der Patient*innen

= Haarkirzung

= Assistenz bei der fachgerechten DurchfGhrung der Lagerung der Patient*innen

1.4. Perioperative Assistenz:

= Assistenz bei Umlagerung/Lageveranderung der Patient*innen
= Perioperative Bedienung der unsterilen Gerate

= Weitere Assistenztatigkeiten nach arztlicher Anordnung

1.5. Postoperative Versorgung der Patient*innen
= Sachgerechtes Ausschleusen der Patient*innen

1.6. Allgemein nachbereitende Tatigkeiten:

= Dokumentation aller berufsspezifisch relevanten Daten

= Nachbereitung von Untersuchungsrdaumen und Geratschaften
= Entsorgung von im Arbeitsumfeld angefallenem Abfall

= Probenversand

Patient*innenbezogene Basisaufgaben/Réntgenassistenz:

2.1. Administration:

= Mitwirkung bei der Administration

= Terminvergabe und -verwaltung im Bedarfsfall

= Patient*innenbetreuung in Wartezonen im Bedarfsfall
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2.2. Allgemeine vorbereitende Tatigkeiten
= Vorbereitung von Untersuchungsrdumen und Gerétschaften, Speichermedien und Hilfsmitteln

2.3. Patient*innenvorbereitung:

= Durchfihrung der Patient*innenidentifikation

= Patient*inneninformation

= Verpflichtendes Fragen nach einer mdglichen Schwangerschaft bei Patientinnen und
Aufzeigen von mdglichen Kontraindikationen aufgrund des Aufklarungsbogens

= Transferierung und Lagerung der Patient*innen

2.4. Assistenz bei radiologischen Untersuchungen:

= Assistenz bei komplexeren Réntgenuntersuchungen (Mammographien, Skelettsystem, ...)
= Assistenz bei Ultraschalluntersuchungen

= Patient*innenbetreuung wahrend der Untersuchungen

2.5. Nachbereitung:

Dokumentation aller berufsspezifisch relevanten Daten

EDV - unterstUtzte Archivierung und Vervielfaltigung von Patient*innen- und Bilddaten
Nachbereitung von Untersuchungsrdumen und Geréatschaften

Veranlassen des Patient*innentransports

Entsorgung von im Arbeitsumfeld angefallenem Abfall

Uy dd

2.6. Qualititskontrolle/Qualitéitssicherung:
= RegelmaRige Qualitdtskontrolle

Betriebsbezogene Basisaufgaben/Organisation:

3.1. Allgemein:

= Einhaltung und Beachtung von Dienstvorschriften/Erlassen/Anstalts- und Hausordnungen
sowie bereichsspezifischen gesetzlichen Vorgaben

Aufbereitung und Funktionspriifung von medizinischen Geraten und Produkten

Meldung von notwendigen Wartungen/technischen Uberpriifungen und Reparaturen
Umsetzung erforderlicher MalRinahmen im Zusammenhang mit AuRBerbetriebnahme von
Geréten

Einhaltung von Arbeitsabldufen und organisatorischen Richtlinien

Mitwirkung bei der Dokumentation, Erhebung und Bearbeitung von organisationsspezifischen
Leistungsdaten

= Mitwirkung bei betrieblichen ReorganisationsmalRnahmen

Uyl

Uy

3.2. Hygiene/Arbeitnehmer*innenschutz:

= Anwendung und Einhaltung hygienischer Richtlinien

= Einhaltung von sicherheitstechnischen Vorschriften und MalRnahmen
= Mitwirkung bei préventiven und gesundheitsférdernden MalRnahmen

3.3. Strahlenschutz
= Einhaltung der erforderlichen StrahlenschutzmalRnahmen
= Mitwirkung in der Dosisdokumentation (gilt nur fir Réntgenassistenz)
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= Wahrung des Selbstschutzes/Fremdschutzes

Sonderaufgaben bzw. fachspezifische Expert*innenrollen:

Unterschrift des*der Stelleninhaber*in:

Name in Blockschrift: N.N.

Unterschrift des*der Vorgesetzten:

Name in Blockschrift: N.N.
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