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Stellenbeschreibung 

Allgemeine Beschreibung der Stelle  

Direktion/Abteilung/ 

Organisationseinheit 

Produktion/Waschbetrieb-Schmutzwäsche 

Bezeichnung der Stelle 

Wäschereiarbeiter*in Schmutz 

Name Stelleninhaber*in 

      

Erstellungsdatum 

09.11.2022 

Bedienstetenkategorie/Dienstposten-

plangruppe/Dienstpostenbewertung  

(Dienstpostenbezeichnung) 

ArbeiterIn Wäsche Bed.K. 4214/3250 

I/III/VG 4  

I/III/VG 3 nach 10 Jahren als Wäschereiarbeiter*in VG 4 

Berufsfamilie/Modellfunktion/ 

Modellstelle  

(Dienstpostenbezeichnung gem. 

Modellstellenverordnung, Wr. 

Bedienstetengesetz 2017) 

Infrastruktur/Infrastrukturdienste/I_ID2/3 

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches  

 Bezeichnung der Stelle  

Name(n) (optional zu 

befüllen) 

Übergeordnete Stelle(n) 

Dienststellenleiter*in 

Leiter*in Produktion 

Leiter*in  Aufbereitung 

Oberaufseher*in 

---- 

Nachgeordnete Stelle(n) 
---- ---- 

Ständige Stellvertretung lt. § 

102 Wiener Bedienstetengesetz  

----- ---- 
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Wird bei Abwesenheit vertreten 

von 

Andere/-r 

Wäschereiarbeiter*in  

Schmutz 

----- 

 

Vertritt bei Abwesenheit 

(fachlich/personell) 

Andere/-r 

Wäschereiarbeiter*in 

Schmutz 

---- 

Befugnisse und Kompetenzen 

(z.B. Zeichnungsberechti-

gungen) 

---- 
EDV-Berechtigung lt. 

Rollenkonzept 

Dienststelleninterne 

Zusammenarbeit mit 

Allen Stellen in der Abteilung Produktion  

Dienststellenexterne 

Zusammenarbeit mit (innerhalb- 

und außerhalb des Magistrats) 

---- 

Anforderungscode der Stelle 

 

WA1627 

Direkte Führungsspanne (Anzahl 

der direkt unterstellten Mitarbei-

terinnen und Mitarbeiter; 

nur bei Funktionen mit Personal-

führung auszufüllen) 

 

---- 

Nur bei Modellfunktion 

„Führung V“ auszufüllen:  

Führung mehrerer örtlich 

getrennter 

Organisationseinheiten 

---- 

Beschreibung des Ausmaßes der 

Kundinnen- und 

Kundenkontakte 

---- 

Ausmaß der Tätigkeiten in 

exponierten Bereichen 

Infektiöser Bereich/Bearbeitung von Schmutzwäsche 

Dienstort 
1140 Wien, Steinbruchstraße 35 
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Organisatorisches  

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell) 
Fixe Dienstzeit, 5-Tage-Woche 

Mehrdienstleistungen auf Anordnung 

Beschäftigungsausmaß  
40 h, Vollzeit 

Mobiles Arbeiten 

 Ja, entsprechend interner Regelung. 

 Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht möglich. 

Stellenzweck  

Mitarbeit im gesamten Wäschereibetrieb, um einen reibungslosen Wäschelauf zu 

gewährleisten. 

Hauptaufgaben (inkl. Führungsaufgaben)  

Führungsaufgaben (nur bei Modellfunktionen mit Personalführung auszufüllen): ---- 

Aufgaben der Fachführung: ----  

Hauptaufgaben: 

 Kontrolle der angelieferten Schmutzwäsche 

 Auflage der Schmutzwäsche auf das Förderband 

 Einwurf der Schmutzwäsche in die Schächte der Schmutzwäsche-Sortieranlage  

zum Abtransport in die Speicherebene 

 Interne Transportarbeiten inkl. entsprechender Vorbereitungsarbeiten 

 (Maschinen-)Reinigung des Arbeitsplatzes nach Vorgabe 

 Containeraufbereitung (Desinfektionsanlage) 

 

bei Bedarf: 

 Einsatz in allen Abteilungen des Wäschereibetriebes  

 

Falls zutreffend ankreuzen: 

   Die stelleninhabende Person führt begünstigte (erheblich verschmutzende, zwangsläufig 

gefährliche oder unter außerordentlichen Erschwernissen ausgeübte) Tätigkeiten überwiegend 

während ihrer tatsächlichen Arbeitszeit aus, wodurch etwaig zuerkannte Schmutz-, Erschwernis- 

und Gefahrenzulagen bzw. die Erschwernisabgeltung gemäß § 68 Abs. 1 EStG 1988 

steuerbegünstigt bezogen werden können. 

 

 
Unterschrift Stelleninhaber*in                                    Unterschrift Vorgesetzte/Vorgesetzter: 

 

  

Name in Blockschrift:                                      Name in Blockschrift: 

 

 

Wien, am ……………………………………. 


