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Klinik Hietzing 

Stellenbeschreibung 

Allgemeine Beschreibung der Stelle  

Direktion/Abteilung/ 

Organisationseinheit 

Technische Direktion/Abteilung Betriebsführung und 

Organisation/Werkstätte  

Bezeichnung der Stelle FacharbeiterIn ElektrikerIn 

Name StelleninhaberIn N.N. 

Erstellungsdatum 04/2022 

Bedienstetenkategorie/Dienstposten-

plangruppe/Dienstpostenbewertung  

(Dienstpostenbezeichnung) 

Facharbeiter/-innen/2/3P 

Berufsfamilie/Modellfunktion/ 

Modellstelle  

(Dienstpostenbezeichnung gem. 

Modellstellenverordnung, Wr. 

Bedienstetengesetz 2017) 

Technik/Anlagenbetreuung/1/3 

Organisatorische Einbindung bzw. Organisatorisches 

 Bezeichnung der Stelle  
Name(n) (optional zu 

befüllen) 

Übergeordnete Stelle(n) 

Technische/r Direktor/in / 

AbteilungsleiterIn Abteilung 

Betriebsführung und 

Organisation / LeiterIn 

Technischen Leitstelle / 

LeitstellenmitarbeiterIn / 

Werkstättenkoordinator / 

WerkstättenleiterIn 

 

Nachgeordnete Stelle(n) ----  

Ständige Stellvertretung lt. § 102 

Wiener Bedienstetengesetz 
----  

Wird bei Abwesenheit vertreten 

von 

FacharbeiterInnen der 

Werkstätte 
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Vertritt bei Abwesenheit 

(fachlich/personell) 

FacharbeiterInnen der 

Werkstätte 
 

Befugnisse und Kompetenzen  

(z. B. Zeichnungsberechtigungen)  

 

Der/die StelleninhaberIn ist für die Abwicklung von 

Arbeitsaufträgen im Sinne seiner/ihrer Aufgaben und 

Kompetenzen zuständig 

Dienststelleninterne 

Zusammenarbeit mit 
allen Abteilungen der Dienststelle 

Dienststellenexterne 

Zusammenarbeit mit  

Mit externen Prüf-, Wartungs-, Service- und 

Instandhaltungsfirmen 

Anforderungscode der Stelle  

Direkte Führungsspanne (Anzahl 

der direkt unterstellten 

Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter; nur bei Funktionen 

mit Personalführung auszufüllen) 

---- 

Modellfunktion „Führung V“:  

Führung mehrerer örtlich 

getrennter Organisationsein-

heiten 

---- 

Beschreibung des Ausmaßes der 

Kundinnen- und Kundenkontakte 
10 % 

Ausmaß der Tätigkeiten in 

exponierten Bereichen 
---- 

Dienstort 
Klinik Hietzing, Wolkersbergenstraße 1, 1130 Wien und 

Standort Riedelgasse 5, 1130 Wien 

Dienstzeit (Arbeitszeitmodell) 07:00 - 15:00 Uhr 

Beschäftigungsausmaß 

Vollzeitbeschäftigt, 40 Stunden/Woche, Mehrdienstleistungen 

bei Bedarf 

Technischer Inspektionsdienst 

Mobiles Arbeiten 

☐ Ja, entsprechend interner Regelung. 

☒ Nein, auf Grund der Aufgabenstellung nicht möglich. 
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Stellenzweck  

Abwicklung aller möglichen Arbeitsaufträge im Bereich in Bezug auf Elektroinstallationen und aller 

dazu notwendigen Arbeitsabläufe. Dokumentation und Sammlung aller für die Abwicklung 

notwendigen Fakten, die dem/der StelleninhaberIn eigenverantwortlich üb 

Hauptaufgaben 

Führungsaufgaben (nur bei Modellfunktionen mit Personalführung auszufüllen): 

 

---- 

 

 

Aufgaben der Fachführung: 

 

---- 

 

 

Hauptaufgaben: 

 

Behebung von Anlagenstörungen 24 Stunden 

Wartung und Überwachung sämtlicher elektrischer Anlagen und Geräten 

Mitwirken bei der Umschalteinrichtung der Sicherheitsstromversorgung (Notstromtest) 

Probebetrieb der Netzersatzanlagen und deren Dokumentation 

Sicherstellung von Provisorien bei Ausfall von Anlagen oder geplanten Abschaltungen 

Reparaturen und Instandhaltungen diverser Anlagen und Geräte 

Mithilfe bei Arbeiten bei Gefahr in Verzug, inklusive Rückmeldung an die Leitstelle 

Objektbegehungen mit allen MitarbeiterInnen der Technischen Direktion 

Teilnahme an Besprechungen mit allen MitarbeiterInnen der Technischen Direktion 

Durchführung von periodischen Wartungen bzw. vorgegebenen behördlichen Überprüfungen diverser 

technischer Anlagen und deren Dokumentation 

Erledigung von Sonderaufträgen die außerhalb der Routinearbeiten liegen, sofern sie von der 

Abteilungsleitung beauftragt wurden und abgesprochen sind 

Selbstständige Störungsbehebung unter Berücksichtigung des Anstaltsbetriebes an den zugeteilten 

Anlagen 

Meldung von Arbeiten, die der/die StelleninhaberIn nicht selbst durchführen kann, an die/den 

Vorgesetzte/n 

Meldung von Gefahren und Gebrechen an die/den Vorgesetzte/n, die dem/der StelleninhaberIn bei 

der Ausübung der Tätigkeit auffallen 

Überprüfung, Personenbefreiung und Reparaturen der Aufzüge 

Einhaltung der ArbeitnehmerInnenschutzbestimmungen in der jeweils letztgültigen Fassung 

Überprüfung, Pflege und Optimierung der Zentralen Leittechnik 

 

 

Diese Stellenbeschreibung umfasst den gegenwärtigen Stand und ist ab dem Tag der Unterzeichnung verbindlich. Die 

Dienststellenleitung behält sich vor, die Stellenbeschreibung an die sich veränderten Bedingungen anzupassen. 

Unterschrift der Stelleninhaberin bzw. des Stelleninhabers:  
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N.N. ...............................................................................................................................................................  

NAME    

 

Unterschrift der Vorgesetzten bzw. des Vorgesetzten:  

 

IWkm. Hannes Schubernigg / Markus Schäfer .....................................................................................  

NAME   

 

Wien, am    ………………………………. 

 

 

 


